
 

Jaarverslag 2025 
 
Algemeen 

De Protestantse Gemeente Ede (PGE) is lid van de Protestantse Kerk in Nederland (PKN). 
 
Na een ‘enerverend’ jaar 2024 was ook 2025 geen ‘gewoon’ jaar voor de Protestantse Gemeente 
Ede (PGE). Vanaf het begin van het jaar vroegen meerdere lastige dossiers de volle aandacht van de 
Kerkenraad. Veel hield, direct of indirect, verband met de per 1 september 2023 doorgevoerde 
ingrijpende wijziging van de PGE. 
 
Organisatie Kerkenraad en vergaderingen 
Per 1 september 2023 werd de PGE omgevormd tot één gemeente zonder wijkgemeenten. 
Tot eind 2024 vergaderde de Kerkenraad minder frequent (3-4 keer per jaar), terwijl de 
Afgevaardigden Kerkenraad maandelijks vergaderde. 
Dit veranderde rond de jaarwisseling 2024-2025, nadat was gebleken dat de organisatorische 
problemen die in het College van Kerkrentmeesters (CvK) en het kerkelijk bureau waren opgetreden 
nadrukkelijk aandacht behoefden van de Kerkenraad. Daarbovenop werden door een groep 
gemeenteleden zorgen geuit omtrent de wijze waarop in 2023 tot de omvorming van de PGE was 
besloten en de daaropvolgende besluitvorming en communicatie op diverse gebieden. 
De Kerkenraad besloot maandelijks te gaan vergaderen. Gedurende het jaar werd zeel veel 
aandacht aan voornoemde dossiers besteed. Het bleek verre van eenvoudig deze op te lossen, 
meerdere malen moest de gemeente zich verhouden tot de classis. 
Dit alles bracht aanzienlijke spanningen met zich mee. Voor sommigen werden deze te groot: 
meerdere leden van Kerkenraad en CvK besloten te stoppen met hun werk. 
Besloten werd het moderamen tijdelijk met enkele leden uit te breiden. 
 
Nieuwe predikant 
Eind 2024 werd een beroep uitgebracht aan en aangenomen door ds. Marcel Wielhouwer. Hij deed 
zijn intrede tijdens een feestelijke viering op zondag 5 januari 2025. 
 
Gemeentebijeenkomsten 
In februari organiseerde de Kerkenraad ‘vierplekgesprekken’ voor beide vierplekken, waarin met de 
gemeente werd teruggeblikt naar de eerste anderhalf jaar PGE in nieuwe opzet. 
In maart werd dit voortgezet met een gemeente brede bijeenkomst waarin de uitkomsten van de 
vierplekgesprekken werden gedeeld en de Kerkenraad informatie verstrekte, o.a. rond de financiële 
situatie. 
In april en mei werden vervolggesprekken georganiseerd waarbij gemeenteleden konden 
meedenken over de vraag ‘hoe verder’. Dit gebeurde aan de hand van vijf thema’s: communicatie, 
gedrag, bestuur en verantwoordelijkheid, vormgeven aan verscheidenheid en gebouwen. In totaal 
namen ca. 90 gemeenteleden deel aan deze gesprekken. Een rapportage van de resultaten per 
thema werd door de Kerkenraad in de vergaderingen daarna per thema besproken, waaruit diverse 
acties en besluiten volgden. 
 
CvK organisatie 
Tussen het voorjaar van 2024 en het voorjaar van 2025 legden stopten vrijwel alle CvK leden. 
Oproepen voor nieuwe CvK leden leidden tot enige respons, maar niet geheel naar wens. 
Gedurende enkele maanden medio 2025 was de bezetting dermate klein dat het CvK geen nieuwe 
besluiten meer kon nemen. Dit veranderde pas in het najaar met de bevestiging van een nieuwe 
ambtsdrager en de benoeming van drie kerkrentmeesters. Het portefeuillemodel waar enkele jaren 
geleden voor is gekozen vergt eigenlijk nog een paar extra CvK leden: er zijn vacatures. 
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De beperkte bezetting had ook gevolgen voor de financiële documenten. Voor het indienen van de 
zowel de jaarrekening 2024 als de begroting 2026 moest uitstel bij de classis worden aangevraagd. 
 
Personeel: koster en beheerders  
Nadat de koster van de Beatrixkerk en de beheerders van De Open Hof in 2023 waren gestopt wist 
het CvK eind 2024 met de nodige inspanningen vervangers aan te stellen. Per 1 januari 2025 startte 
een nieuwe koster voor de Beatrixkerk, een maand later een nieuwe beheerder voor De Open Hof. 
Helaas bleek de nieuwe koster zich onvoldoende thuis te voelen in deze baan, waarop een 
opzegging per begin 2026 volgde. 
De nieuwe beheerder voor De Open Hof is enthousiast aan het werk gegaan en bleek vol met 
ideeën om de (commerciële) exploitatie van dat gebouw te verbeteren. Gesprekken leerden dat de 
omzet sterk omhoog kan, maar dat hiervoor een assistent-beheerder dringend gewenst was. Deze 
is per medio november 2025 aangesteld, tegelijkertijd werd het contract met een extern 
schoonmaakbedrijf opgezegd. 
 
Gebouwen 
Van de vier kerkgebouwen die de PGE in eigendom heeft zijn er twee in gebruik door de gemeente: 
de Beatrixkerk voor vierplek Zuid en De Open Hof voor vierplek Noord. 
 
Het project Verduurzaming Beatrixkerk waartoe de Kerkenraad in 2024 besloot kende een 
zwaartepunt in 2025. Het grootste deel van de investeringen viel in dit jaar. Naar verwachting wordt 
dit project in 2026 afgerond. 
 
De Taborkerk en Ons Huis zijn verhuurd aan Het Maanderzand, tot 1 september 2028. 
De Emmaüs kerk is tot tenminste 2034 verhuurd aan Stichting Ondersteuning Oecumenische 
Gemeenschap Emmaüs die het gebouw primair onderverhuurt aan de PG b.a. Emmaüs en de 
wijkgemeente Kleopas van de Hervormde Gemeente Ede en daarnaast beperkt commercieel. 
Naast voornoemde kerkgebouwen beschikt de PGE over enkele woningen, alle voormalige 
pastorieën die nu niet meer als zodanig in gebruik zijn. 
De woning Proosdijweg 33 werd in februari 2025 verkocht voor een bedrag van € 651.700. 
De woningen Beatrixlaan 22 en Cloeckendaal 17 zijn langdurig verhuurd. Indien de mogelijkheid 
zich voordoet zal worden overwogen deze te verkopen. 
 
Beleid inzake (groot) onderhoud 
Klein onderhoud en reparaties vinden plaats indien de noodzaak hiertoe zich voordoet, de kosten 
hiervan gaan ten laste van de exploitatie. 
Voor groot onderhoud ligt dit anders, dit gebeurt meer planmatig. Omdat de kosten hiervan vaak 
hoog zijn en het beeld op de exploitatie over de jaren heen kunnen verstoren wordt gewerkt met 
onderhoudsvoorzieningen. Daaraan wordt jaarlijks gedoteerd (= geld erbij) en gemaakte kosten voor 
groot onderhoud worden er aan onttrokken (= geld eraf), waarmee deze buiten de gewone 
exploitatie worden gehouden. 
Dotaties vinden plaats aan de hand van een Meer Jaren Onderhoud Plan (MJOP). Dat is in 2024 door 
een extern bureau opgesteld, maar kon door omstandigheden pas begin 2026 door het CvK worden 
vastgesteld. 
Het CvK is terughoudend met het laten uitvoeren van groot onderhoud. Dit gebeurt niet 
‘automatisch’ omdat het MJOP dit voor een bepaald jaar aangeeft. Alleen indien groot onderhoud 
noodzakelijk is wordt hiertoe opdracht gegeven. Aanleiding voor dit beleid is de onzekerheid 
omtrent de toekomst van de gebouwen. Zodra hierover keuzes worden gemaakt zal dit beleid 
worden herijkt: waarschijnlijk wordt voor de blijvende gebouwen dan teruggekeerd naar meer 
planmatig, ook preventief onderhoud.  


